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El projecte de Compromis per Canals és un projecte
DE la ciutadania
AMB la ciutadania
PER a la ciutadania

Este és el nostre projecte, este és el teu projecte!
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EXTRACTE DEL PROGRAMA DE GOVERN DE COMPROMIS
PER CANALS 2015 - 2019

1.- SERVEIS A LA CIUTADANIA.

1.1.- Benestar Social.

1.2.- Salut.

1.3.- Educacid.

1.4.- Seguretat ciutadana.

1.5.- Majors.

1.6.- El Consistori: Instituci6 de participacio ciutadana.
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2.- POLITIQUES TRANVERSALS:JOVENTUT, CULTURA | ESPORTS.
2.1.- Joventut.

2.2.- Cultura.

2.3.- Firai Festes.

2.4.- Esports.
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3.- POLITIQUES TRANSVERSALS: MEDI AMBIENT | URBANISME.
3.1.- Urbanisme.

3.2.- Patrimoni.

3.3.- Medi ambient i sostenibilitat.

3.4.- Aula de natura.
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4.- GOVERNACIO | HISENDA.

4.1.- Administracio general.

4.2.- Hisenda.

4.3.- Gestio econdmica i tributaria.
4.4.- Personal.

4.5.- Empreses municipals.

4.6.- Modernitzacio i ferramentes TIC.
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5.- PROMOCIO DE LECONOMIA LOCAL.
5.1.- Agricultura.

5.2.- Comerc local.

5.3.- Pimes iindustria local.

5.4.- Consum sostenible.

5.5.- Treball i empleabilitat.
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6.- SERVEIS GENERALS MUNICIPALS.
6.1.- Cementeri.

6.2.- Cicle integral de laigua.

6.3.- Mercat Municipal.

6.4.- Residus.

6.5.- Obres, serveis i activitats.
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1.- SERVEIS A LA CIUTADANIA.

1.1.- Benestar Social.

- Millorar les condicions d’accessibilitat de tots els espais i edificis publics perqué
estiguen labast de totes i tots.

- Coordinar amb els centres educatius accions per tal de prevenir labsentisme escolar i
millorar la intervencié social preventiva.

- Col-laboracid i coordinacié amb entitats locals per atendre i donar suport als col-lectius
més vulnerables.

- Millorar la dotaci6é de personal de lequip d’intervencié social, adequant-lo a les
necessitats reals i canviants del poble i millorant latencié als ciutadans, coordinant la
seua activitat amb d’altres agents locals, privats i publics.

- Fomentar i coordinar la participacio de tots els col-lectius i entitats locals per afavorir el
benestar de les persones.

1.2.- Salut.

La nostra salut i la dels nostres ens importa, per la qual cosa és absolutament necessari
tenir les millors instal-lacions i equips humans possibles. El nostre Ajuntament ha de
fomentar i participar en campanyes preventives de salut dels diferents col-lectius locals
per tal de millorar la nostra qualitat de vida.

1.3.- Educacié.

- Atendre les necessitats educatives del poble dins les atribucions locals i millorar
loferta per a tots els col-lectius, aixi com atendre les noves demandes i diversificar
loferta formativa deducacié no formal. Tenim una veterana Escola d’Adults amb
experiencia per poder dinamitzar i acompanyar propostes i feines. Volem millorar els
equipaments i la dotaci6 de personal.

- Vetllar per disposar de les millors infraestructures educatives publiques possibles per
als alumnesicol-laborar en el seu manteniment i cura de manera preventiva.

- Potenciar lactivitat i millorar la dotacié de recursos humans del Gabinet
Psicopedagogic Municipal, per poder atendre les necessitats dels veins i ampliar la seua
atencio6 a les persones més enlla de lambit educatiu.

- Potenciar lactivitat del Consell Escolar Municipal, com a organ de participacio de la
Comunitat Educativa i també com a organ consultiu de la Corporacio.

1.4.- Seguretat ciutadana.

- Aconseguir una plantilla estable i ben formada, amb capacitat operativa i propera a
atendre les necessitats dels ciutadans.

- Potenciar la participacidé de la Policia Local en activitats preventives i formatives
dirigides als ciutadans.
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- Vetllar pel compliment de les ordenances municipals i legislacio vigent per garantir la
convivéncia ciutadana, assessorant al Consistori en el seu compliment.

- Fomentar la participacié en el cos de Proteccié Civil, capacitant i formant
permanentment tots els seus membres per a la realitzacié de tasques de prevencio i
proteccio¢ a la ciutadania.

1.5.- Majors.

Els nostres majors han de ser subjectes actius i protagonistes en la vida del poble, i hem
de vetllar per la seua implicacié i integracio en la vida i les activitats del poble, més enlla
de la celebracié d’activitats exclusives per a gent gran. Volem comptar amb la seua
experiencia i les seues potencialitats per ser un millor poble.

1.6.- El Consistori: Institucié de participacié ciutadana.

Volem una corporacié municipal que es regisca per criteris de servei i respecte a la
ciutadania, de servei public, participacio, transparencia, eficiencia i d'oferta de serveis de
qualitat.

La gestio publica local és lespai apropiat per a laplicacié de propostes de participacio
directa de la ciutadania per tal d’afavorir la democratitzacio, la descentralitzacio i la
planificacio i execucio de la gestio publica.

Els nostres veins de La Torre del Frares, Aiacor i La Torreta son part del nostre poble, i
hem de garantir la seua participacio i representacié en la presa de decisions que els
afecten.

ladministracié local té la responsabilitat de promoure la participacié ciutadana i
lassociacionisme. Amb la participacid de tots el col-lectius representatius del poble
volem donar veu als ciutadans, mitjancant els diferents consells locals, i posar en marxa
el Consell Ciutada, com a organ aglutinador i consultiu dels ciutadans per la gestio del
nostre poble. Volem fer politica de baix cap a d’alt i la creacid d’un ens municipal de
comunicacio, que puga oferir, amb agilitat i independéncia, informacié local i noticies
d’interés per als veins, buscant la participacio, la pluralitat i lintercanvi d’idees.

2.- POLITIQUES TRANVERSALS: JOVENTUT, CULTURA | ESPORTS.
2.1.- Joventut.
La joventut és el futur i present del nostre pais. Apostem per desenvolupar politiques
locals encaminades a oferir als nostres joves espais propi de relacié i de participacio,
donant suport a les seues iniciatives i inquietuds, formant ciutadans amb esperit critic i
compromesos amb la realitat i lentorn que els envolta, perque els i les joves siguen els
propis actors i gestors de les seues activitats.
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2.2.- Cultura.

- Potenciar el Centre Cultural Calixt Ill amb una oferta i programacio cultural estable i
continuada, amb activitats dirigides als diferents grups i edats, i que puga dirigir-se
també a altres pobles dels voltants per fer-la sostenible.

- Optimitzar 'Gs de les instal-lacions culturals, facilitant-ne el seu i aprofitament per part
de col-lectius i entitats locals.

- Fer de Ca Don José un espai viu i obert a qualsevol col-lectiu del poble, reforcant la seua
oferta d’activitats i incrementant-les d’acord amb les necessitats dels grups i col-lectius
socials del poble i la seua participacio i implicacio.

- Col-laborar en el funcionament i desenvolupament de les activitats dels col-lectius
formals (bandes, grups de danses, associacions culturals...) que sén part de la nostra
identitat com a poble, i integrant-les a loferta cultural.

- Consensuar i establir amb les entitats i col-lectius criteris clars i objectius per accedir a
subvencions o ajudes econdomiques municipals.

2.3.- Firai Festes.

Les nostres festes patronals, la fira de setembre, les festes dels nostres carrers... son
part de la nostra identitat com a poble. Cal tenir-ne cura i preservar-les. | ha de ser la
ciutadania lencarregada de triar el model de festes que volem i no els interessos
economics d’unes festes estandarditzades, que son iguals a tot arreu.

Volem ser un referent de les festes d’hivern a les nostres comarques per al seu
reconeixement com a festa singular.

2.4.- Esports.

El foment de lesport ha de ser una politica local. Possibilitar espais adients i activitats
saludables al nostre veinat, i especialment al nostre jovent, de manera transversal i
col-laborativa és una responsabilitat publica que no es pot delegar. Cal ordenar i
potenciar les politiques esportives locals, comptant amb la veu i la participacio de tots
els nostres col-lectius i associacions esportives en una tasca comu. A més, és necessari
lestabliment d’'un consens amb les enittats i col-lectius esportius locals, amb uns criteris
clars per accedir a subvencions o ajudes economiques municipals.

3.- POLITIQUES TRANSVERSALS: MEDI AMBIENT | URBANISME.
3.1.- Urbanisme.
Necessitem ja escometre i consensuar un Pla General d’'Ordenacié Urbana, adaptat
a les necessitats reals i actuals del poble, amb el qual construim un model de poble
habitable, sostenible, eficient en el consum energétic i mesurat. Un poble per a les
persones. Amb espais verds i d’'oci.
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3.2.- Patrimoni.

- El nostre patrimoni, material i immaterial, €s també la nostra historia. Cal cuidar-lo i
preservar-lo, elaborant un cataleg i ordenant la seua cura i proteccio.

- La nostra llengua, ha de gaudir de proteccio i ser emprada amb normalitat en lactivitat i
accions publiques.

3.3.- Medi ambient i sostenibilitat.

El benestar i lactivitat humana ha de ser compatible i compartible amb el medi
ambient.

Per aixo, hem de fomentar politiques de reciclatge, reutilitzacio i reducci6 dels nostres
residus.

Cal també reduir el nostre impacte com a poble en el consum i utilitzacié dels recursos
naturals que utilitzem i en els residus que generem, potenciant ['Us d’energies verdes i
renovables, especialment als espais publics.

3.4.- Aula de natura.

El nostre entorn i el nostre territori ens preocupa. Volem una terra neta i una aigua clara.
Tenim un enclavament i una infraestructura per desenvolupar aprenentatges i estils de
vida saludables, per poder conéixer i aprendre a viure i conviure amb el nostre medi
natural més proper.Volem un aula de natura viva i oberta.

4.- GOVERNACIO | HISENDA.
4.1.- Administraci6 general.
Volem una administracio dels assumptes locals i dels veinat comoda, agil i facil. Lequip
de treball municipal és lactiu principal per oferir la millor atencid i serveis al la
ciutadania. Cal adequar la seua estructura i recursos humans a les necessitats dels
veinat. Volem tindre uns administradors formats permanentment per prestar els majors i
millors serveis.

4.2.- Hisenda.

Vetllar per una hisenda local sanejada, perd sense restar capacitat d’inversié en els
serveis a la ciutadania. Volem publicitat i claredat en els comptes publics, afavorint la
transparéncia en la daci6 dels comptes.

4.3.- Gestio econdmica i tributaria.

Disposem del personal per garantir una eficac gestié econdomica i tributaria del nostre
ajuntament. Hem de tenir un servei recaptatori proper a les necessitats de la ciutadania
amb criteris per donar solucions i resposta a les seues demandes.
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4.4.- Personal.

Les treballadores i treballadors municipals estan al servei del nostre poble. Volem que
disposen dels millors mitjans possibles per treballar de manera agil i eficient, fomentant
la seua participacié en la presa de decisions, aixi com en lelaboracié de plans de
formacio i millora, establint mecanismes eficacos de comunicaci6 i coordinacio entre les
diferents arees municipals per oferir serveis de qualitat als ciutadans.

4.5.- Empreses municipals.

Incrementar la seua activitat productiva i loferta de serveis, com una eina per facilitar la
integracio i incorporacio laboral dels col-lectius més vulnerables del poble en el mercat
laboral ordinari.

4.6.- Modernitzacio i ferramentes TIC.

- Millorar laccés public a internet des dels serveis publics municipals per facilitar
tramits administratius i d’altres als veins.

- Garantir les eines i els equipaments técnics necessaris al personal municipal per
prestar els millors serveis i atenci¢ als ciutadans, de manera agil, rapida i eficient.

- Fomentar l'Us de programes lliures en els sistemes informatics municipals.

5.- PROMOCIO DE LECONOMIA LOCAL.
5.1.- Agricultura.
Lagricultura forma part del nostre teixit econdmic i també del nostre patrimoni viu.
Es per aixd que el nostre ajuntament ha de actuar com a facilitador de politiques i
accions locals per promoure , facilitar i garantir el seu desenvolupament i
conservacio com element generador de riquesa.

5.2.- Comerc local.

Desenvolupar, de la ma dels nostres comerciants les seues propostes i iniciatives
per revitalitzar el xicotet comerc i aconseguir la potenciacié d’'un comerc proper,
personalitzat i de qualitat, que puga satisfer les necessitats dels veins i generar
teixit economic i treball.

5.3.- Pimes i indUstria local.

- Diagnosticar | conéixer les necessitats reals de lactual teixit industrial i de
comerc, tot adaptant les politiques i recursos locals al recolzament de la xicoteta
empresa | el comerc local perque puguen desenvolupar la seua activitat al poble,
reactivant leconomia local i la generacio de llocs de treball.

- Generar espais industrials amb avantatges per a les empreses que vulguen
desenvolupar la seua activitat en el nostre poble.
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5.4.- Consum sostenible.

En un moén globalitzat cal fomentar un model de consum responsable i proper,
afavorint accions per fomentar el consum local de proximitat. També volem prestar
atencio a la defensa dels drets del veinat com a consumidors de béns, productes i
serveis.

5.5.- Treball i empleabilitat.

Dins les competencies locals, i amb la col-laboraci¢ dels recursos comunitaris i
agents locals, volem cercar alternatives de formacio per afavorir la empleabilitat de
les veines i veins que es troben a situacions d’atur, especialment joves i aturats de
llarga durada, amb propostes de formacio dirigides a sectors economics amb
majors eixides laborals.

6.- SERVEIS GENERALS MUNICIPALS.
6.1.- Cementeri.
El cementeri guarda la memoria dels que ens han precedit i n'és també un servei
basic al qual s’ha de poder accedir en les millors condicions i adaptat a les noves
necessitats. Volem que siga un espai adequat i digne on guardar al memoria i el
record dels canalins que ja no hi sén.

6.2.- Cicle integral de l'aigua.

- Elaborar un projecte per iniciar la renovacio de la xarxa d’aigua potable, estudiant
la possibilitat de lexplotacio dels servei pel propi ajuntament.

- Garantir laccés a laigua potable amb criteris de qualitat del subministrament,
racionalitat i eficiencia, per eliminar pérdues d’un recurs escas.

6.3.- Mercat Municipal.
Mantenir les instal-lacions del mercat en perfecte estat i millorar les seues

condicions per tal de generar un espai public on poder posar a labast dels ciutadans
una oferta de productes frescos i de proximitat.

6.4.- Residus.
Volem reduir la generacio de residus i treballar per la seua recollida selectiva i el seu

tractament de manera adequada. Creguem que al nostre poble cal millorar la neteja
viaria i la recollida de fems, perdo també amb la participacié i implicacié del veins.

6.5.- Obres , serveis i activitats.

ladministracié local ha de treballar per atendre i resoldre les necessitats de la
ciutadania per fer entre totes i tots un poble de totes i tots. Volem donar resposta a
les demandes dels veins i veines, tot oferint serveis municipals accessibles,
moderns i eficacos. Volem fer més facil i comoda la vida de les canalines i canalins.
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